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廣明光電股份有限公司 

個人資料保護政策 

 

為規範本公司在業務上使用之個人資料之蒐集、處理及利用，以防止個

人資料被竊取、竄改、毀損、滅失或洩漏，避免當事人之人格權受到侵害，

為使個人資料之合理利用，特訂定「個人資料保護管理辦法」及「個人資

料保護政策」規範。 

本政策適用範圍為本公司所有相關同仁、約聘人員、委外人員、供應商等

執行本公司業務、服務及內部行政作業所涉及的個人資料蒐集、處理、利

用及國際傳輸等活動。 

本公司設「 個人資料保護工作小組」為本公司個人資料管理工作之最高

組織，負責推動、協調及督導本公司個人資料保護管理業務； 

本公司個人資料保護政策如下： 

一、建立個人資料保護之完整管理制度，包含個人資料管理政策、程序規

範、查核與改善活動，使本公司個人資料蒐集、處理及利用作業，皆

符合相關法規對個人資料保護之要求。 

二、本公司全體員工與委外廠商，能建立對個人資料管理與隱私保護之

基本意識，落實個人資料管理與保護要求。 

三、本公司各項個人資料管理與保護作業，均依據個人資料隱私衝擊分

析與風險評估結果，採用各項合宜之技術控制措施，降低個人資料

遭受不當揭露或侵害之風險。 

四、各項業務行銷、營運管理、客戶服務與行政管理等工作，皆可保障當

事人個人資料之法定權利。 

 

本公司除每半年於新人營進行講習外，法務處定期進行個資法教育宣導。 

宣導針對個資法之要點內容，簡介如下: 

一、建立個人資料保護之完整管理制度 

二、個資法規範行為 

三、蒐集個資時，依據個資法第8條應主動告知當事人下列事項: 

四、處理與利用個人資料檔案時， 
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五、依據個資法第3條，當事人可請求如下行為(個資持有人拒絕當事人之

請求屬違法): 

1、查詢或請求閱覽。 

2、請求製給複製本。 

3、請求補充或更正。 

4、請求停止蒐集、處理或利用。 

5、請求刪除 

六、違反個資法之罰責(依個資法41-44條規定): 

 

114年投入個資保護政策相關執行情形 

員工個資保護培訓課程 

人數 時數 場次 

63 240 3 

事件回應與風險管理 

今年度發生0起違反個人資料保護法事件。 

 

本公司「個人資料保護管理辦法」、「個人資料保護政策」及「個資法簡介」

完整內容，可至公共事務區 >> 規章制度 >> 【法務專區】查詢。 

若同仁對於個資法內容及其他個資法相關規定如有任何問題可來電或e-

mail至法務處詢問。 

宣導 

1.跟蹤騷擾防治法 2.員工關懷 3.禁止內線交易 4.反托拉斯 5.勞安衛宣導(一) 

6.節能減碳宣導(一) 7.職場性騷擾防治 8.誠信經營宣導 9.人權政策 10.勞安衛宣導(二) 

11.節能減碳宣導(二) 12.營業秘密法宣導 13.個資法宣導   

 


